
POLÍTICA DE SEGURIDAD 
Y SALUD OCUPACIONAL

Somos una empresa dedicada a la venta  de productos para toda la familia,  a través de un sistema de ventas por 
catálogo, ofrecemos la mejor oportunidad de negocio para nuestras asesoras y la mejor alternativa de venta de 
productos, por su alta calidad y precios.

Aseguramos el manejo responsable de todas nuestras actividades y para lograrlo nos comprometemos a:

 
Asegurar y cumplir con la protección de todos nuestros colaboradores en materia de Seguridad y Salud en el 
trabajo y partes intersadas, mediante la prevención de lesiones, dolencias, enfermedades e incidentes 
relacionados con el trabajo. 
Garantizar y aplicar el cumplimiento de las normativas legales vigentes relacionados a la Seguridad y Salud 
Ocupacional. 
Promover y afianzar la participación y consulta activa de todos nuestros colaboradores y sus representantes en 
materia de Seguridad y Salud Ocupacional. 
Desarrollar y mantener la mejora continua del desempeño del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 
Ocupacional, mediante la comunicación efectiva entre todos los miembros de la organización. 
Impulsar y sostener que el sistema de Gestión de la Seguridad y Salud Ocupacional sea compatible e integrado 
con otros sitemas de gestión aplicados en la organización. 
Informar y difundir la Política de Seguridad, Salud Ocupacional hacía todos los colaboradores de Duprée Venta 
Directa SRL, proveedores, contratistas, clientes y visitantes en general. 

 Objetivo General
 

Promover una cultura de prevención de riesgos laborales para todos los colaboradores de Duprée Venta Directa 
SRL, sobre la base de la observancia del deber de prevención de los empleadores y la participación de sus 
colaboradores. 
 Objetivo General

 
Asegurar la capacitación de todo el personal sin excepción alguna en materia de SSO según programas 
establecidos. 
Cumplir con la ley 29783, su Reglamento DS N° 005-2012 TR y sus modificatorias en SSO. 
Garantizar el cumplimiento de RISST por parte de todos nuestros colaboradores. 
Identificar oportunamente todo riesgo existente como actos o condiciones inseguras fomentando la 
participación de los colaboradores a partir del reporte inmediato a fin de establecer medidas correctivas/ 
preventivas  para evitar incidentes/accidentes futuros. 
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